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ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ УСТОЙЧИВОСТИ  

ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
 

Аннотация. Оценка социально-экономической устойчивости Чеченской Республики – 

это не просто констатация цифр, а анализ того, насколько регион способен сохранять 

динамику развития, сглаживать риски и создавать условия для роста благосостояния жителей 

в долгосрочной перспективе. Исследование строится на ключевых моментах, из которых 

складывается такая оценка: что работает, а где есть слабые места. 
Ключевые слова: Устойчивое развитие; благосостояние граждан; рост экономики: 

социальные гарантии; государственная политика. 
 

В пользу устойчивости Чеченской Республики работает: 

1. Инвестиционная привлекательность. 

Чеченская Республика вошла в топ-5 регионов России по инвестиционному климату в 

2025 году. Один, из ярких сигналов доверия бизнеса – приток внебюджетных инвестиций. 

Например, за девять месяцев 2025 года объём инвестиций превысил 170 млрд рублей, из 

которых более 133 млрд – частные вложения. Особую роль играют особые экономические 

зоны («Грозный» и «Ведучи»), которые становятся точками роста. 

2. Динамика ключевых секторов. 

Наблюдается рост в промышленности (индекс промышленного производства в 2025 

году – 102,5%) и сельском хозяйстве. Реализуются стратегические проекты: развитие 

агропромышленного комплекса, туризма, кластеров в строительстве, медицине и ИТ. 

3. Поддержка предпринимательства. 

Активно растёт число субъектов малого и среднего бизнеса, увеличивается количество 

рабочих мест в этом секторе. В 2025 году количество субъектов МСП выросло на 18 

процентов, число самозанятых – на 22 процента. 

По данным рейтинга регионов России за 2026 год, опубликованного на сайте rgex.ru, 

число субъектов малого и среднего предпринимательства (МСП) в Чеченской Республике в 

2026 году – 29 077 (из них 23 311 – микропредприятия, 5 766 – малые предприятия). 

Ведётся работа по легализации труда, что повышает социальные гарантии граждан. 

Ставка по микрозаймам варьируется от 5 до 16% годовых в зависимости от типа заёмщика и 

наличия обеспечения. Гарантийный фонд Чеченской Республики помогает предпринимателям 

получить кредит, предоставляя поручительства (гарантии) по кредитным договорам и 

договорам микрозайма в размере до 70% от суммы кредита. 

4. Реализация национальных проектов. 

По итогам 2025 года республика заняла первое место в России по уровню достижения 

целей национальных проектов. 

5. Социальные инициативы. 

Реализуются программы, направленные на улучшение качества жизни: поддержка 

семей с детьми, развитие здравоохранения и образования. 

6. Стратегическое планирование. 

Действует Стратегия социально-экономического развития до 2035 года, которая задаёт 

долгосрочные цели: рост ВРП (в 2024 году валовой региональный продукт (ВРП) вырос на 

22,6%, что значительно превышает среднероссийский показатель), повышение 

производительности труда, формирование кластеров в разных сферах. 

Но, несмотря на положительную динамику, есть вызовы и риски – это: 

– Дефицит качественных рабочих мест. Сохраняется разрыв между навыками 

выпускников учебных заведений и реальными потребностями экономики. Также отмечается 

нехватка высокопроизводительных рабочих мест. Доля высокопроизводительных рабочих 
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мест в Чеченской Республике крайне низка, т.е. отношение числа таких мест к численности 

рабочей силы составляет около 11%. В среднем по России этот показатель вдвое выше (около 

22%), а для Северо-Кавказского федерального округа – примерно на уровне региона (около 

13%). 

– Низкая производительность труда. По сравнению со средним уровнем по Северо-

Кавказскому федеральному округу (СКФО) показатели в Чеченской Республике заметно ниже 

(примерно на 35%). 

– Высокая доля государственного сектора. В структуре экономики она превышает 

средние показатели по СКФО, что может снижать гибкость и адаптивность экономики. 

– Демографические факторы. Рост численности населения увеличивает нагрузку на 

социальную инфраструктуру (по данным Росстата численность населения ЧР составила в 2025 

году 1 576 552 чел., в 2026 году выросла и составила 1 млн 611 тыс. человек). 

– Внешние факторы. На устойчивость влияют общероссийские и глобальные тренды: 

санкционное давление, волатильность цен, изменения в федеральной политике. 

 

Выводы: 

У Чеченской Республики есть серьёзный фундамент для устойчивого развития – 

благодаря целенаправленной политике, инвестициям и стратегическому планированию. 

Однако для закрепления и дальнейшего роста необходимо решать системные задачи, т.е. 

повысить производительность, сократить кадровый дисбаланс, диверсифицировать 

экономику и повысить эффективность государственного управления 
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